p)
@)
L
Z
>
=)
LL
—
p)
EE
—

“Figquei muito emocionada
quando vi as primeiras rampas
a serem colocadas”

(aluna do 6.° ano)

“A Camara Municipal
e os Comerciantes foram céleres
em resolver algumas situacoes

que lhes apresentamos.”
(Prof. Orientador)

“Ficariamos radiantes se [na empresa
visitada] alterassem a embalagem
de, pelo menos, um produto!!!
[tornando-o acessivel a quem

sO escreve e & em BRAILLE]

(alunos do 2.° ciclo)

“Demos sugestoes e opinides validas
que iremos divulgar para alertar
as entidades competentes.”

(alunos do 1.° ciclo)

Pde a prova a tua criatividade e capacidade de
observacao e de investigacao juntamente com

os teus colegas.

Realiza um trabalho que vai contribuir para tornar
a tua escola, a tua aldeia, vila ou cidade, um

espaco sem barreiras e que permita
“Acessibilidade a Todos".

Um ngrama/Concurso onde se reflecte, se procura e se propde solucdes para a eliminacao das Barreiras
sociais; a5 dacomunicacan e doacesso 2 nforrmacao = Barreiras urbanisticas e aquiteCténiCGS,

eng escola e/ou na comunidade que a envolve e que diminuem a qualidade de vida das pessoas
e deficuasos qua da g NCUgamamdc se
ref C ire da g a0
ed| arquite col U n de
qu das pe er: em par S m

aell - aca SO SeRIOrMac iras ™
e arquitectdnicas, encontradas na escola e/ou na comunidade que a envolve e que diminuem a qualidade de
vida das pessoas em geral e, em particular, das pessoas com deficiéncias ou incapacidade.Um Programa/Concurso

onde se reflecte, e procura e < propce solucoes para a eliminacao das Barreiras
SO0CIAlS; Barreiras da comunicacao e do acesso a informac@o e Barreiras urbanisticas e arquitectdnicas,
encontradas na escola e/ou na comunidade que a envolve e que diminuem a qualidade de vida das pessoas
em geral e, em particular, das pessoas com deficiéncias ou incapacidade. Um Programa/Concurso onde se
reflecte, se procura e se propGe solucdes para a eliminacdo das Barreiras socwaws‘gBa rreiras da
comunlcagao e dO acesso a |nformagao e Barreiras urbanisticas e arquitectdnicas,
encontradas na escola e/ou na comunidade que a envolve e que diminuem a qualidade de vida das pessoas
em geral e, em particular, das pessoas com deficiéncias ou incapacidade.

Onde posso saber mais ES C o la

sobre 0 COoncurso?

» Na pagina e no Regulamento do “Escola

Alerta!”, disponivel em www.inr.pt
e nos sitios

» da Direccao Geral de Inovacao e
Desenvolvimento Curricular do
Ministério da Educacao
http://sitio.dgidc.min-edu.pt

 das Direccoes Regionais de Educacao

» dos Governos Civis

Promotor:

l |—| instituto n_a(zional paraa
N\ reabilitacao

Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social
Instituto Nacional para a Reabilitagéo, I.P.

Av. Conde de Valbom, 63 e 1069-178 Lisboa
Tel: 217 929 500 Fax: 217 929 596

e-mail: inr(dseg-social.pt

site: www.inr.pt

Qw MINISTERIO DO TRABALHO

E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL
dMixﬁstério ~da

Y Educacao

Alerta

Acessibilidade
a Todos

Faz da tua escola uma
“ESCOLA PARA TODOS”

‘Participar no Escola Alerta
\ é lutar pela
ACESSIBILIDADE A TODOS™



O que &?

Um Programa/Concurso onde se reflecte,
se procura e se propoe solucoes para a
eliminacao das:

» Barreiras sociais

» Barreiras comunicacionais

* Barreiras urbanisticas e arquitectonicas
na escola e na comunidade,

que lesam a qualidade de vida das
pessoas em geral e, em particular, das
pessoas com deficiéncias ou
incapacidade.

Quem pode
Concorrer?

Os alunos dos ensinos basico
e secundario, sob a
orientacao pedagdgica de
professores.

Premios?

Aos melhores trabalhos
serao atribuidos prémios
distritais/regionais e
nacionais: medalhas, tacas
e premios pecuniarios para
as escolas.

Prevé-se ainda diplomas de
participacao para as escolas, alunos
e professores, bem como, quando
se justifique, mencoes honrosas.

O que ganho
com isto?

A participacdo no “Escola Alerta!”,
desde a sua 1.2 edicao, em 2003/2004,
tem-se revelado importante para os
alunos:

 proporcionando-lhes experiéncias
de exercicio da cidadania activa,

° muitas vezes utilizando espacos
interdisciplinares e colhendo
contributos das diversas areas
curriculares;

» vendo reforcado o seu entusiasmo e
iniciativa, através da reaccao imediata
de algumas entidades responsaveis,
aos seus projectos e propostas de
solucoes.

Quais os objectivos
deste programa?

- Interiorizar e Exercitar a Cidadania
- Promover a participacao das escolas
e da comunidade na construcao de
uma “Sociedade para Todos”.
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